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Bonne insertion pour les licences pro 2006

Apres avoir obtenu leur dipldme en 2006, les tituiees d'une licence professionnelle sont tres
majoritairement rentrés sur le marché du travail (77%), dans un contexte économique favorable. En
comparaison des promotions précédentes, leurs cotidns d’emploi sont donc globalement meilleures :atux
de chbmage faible, insertion plus rapide, et empleiplus souvent stables. Cependant, pour environ wquart
des dipldmés (souvent issus de BTS ou de DUT), ieeihce professionnelle reste, contrairement a saaation

initiale, un moyen de poursuivre des études supériees au-dela du niveau Bac+3.

71 % des diplémés 2006 occupent un emploi

En février-mars 2008, soit en moyenne 18 mois afwbtention Situation des diplomés 2006 en mars 2008
de leur licence professionnelle, 22 % des dipl6r2@86 sont

inscrits dans une formation (19 % sont en étudeside? ans et Dans une autl

3 % se sont inscrits apres une interruption d’'uneary7 % sont En études situation

sur le marché du travail : 71 % occupent un emptob % en 2204 1%
recherche un. Quelques étudiants (1 %, soit 7 perex) sont

dans une autre situation : 2 personnes ont troavénoploi qui En recherch
commencera quelques semaines apres le momentestoell été d'emploi
interrogées, 1 entreprend des démarches pour cséer 6%
entreprise, 2 sont en congé sabbatique et 2 persauguiérent

de l'expérience professionnelle sous forme de stagede

volontariat associatif.

En emploi
71%

Source :Enquéte licence professionnelle, UP E-M 2008

Taux de chdmage faible

Le taux de chémage des dipldmés de licence profassile s'éleve a 7,4 %. Il est quasiment comparaiol
chdmage de la précédente promotion (6,5 %). Ces peamotions de diplémés ont connu un contexte glem
relativement meilleur que leurs ainés (cf.

'encadre «’amélioration du marche dei Amélioration du marché de I'emploi

lemploi»). Parmi les diplomés a |

recherche d'un emploi au moment deEntre le premier trimestre 2007 et le premier tstre2008le marche
I'enquéte, la majorité avaient déja occupé fade 'emploi a connu une amélioration sensiblemploi salarié e
moins un emploi : seuls 13 personnes (pamﬁugmenté de 1,5 %, le nombre de demandeurs d’eraptbuté de
34) ot jamis travails depuis Fobtentiof £ % 16 3% de chomage, au oue 4 baiss de 12 po
de leur licence professionnelle. sétablir a 17,2 %.

Un acces a I’emploi trés rapide Ainsi, les diplémés de licence professionnelle 26@6bénéficié d'ui
contexte relativement plus favorable que les praomstprécédentes.

80 % des dipldmés ont occupé au moins |un
emploi depuis I'obtention de leur licence S°urees : INSEE DARES 2008
professionnelle. En moyenne, 2,9 mois 'se




sont écoulés entre I'obtention de la licence gtrise de leur premier poste. Ainsi, 70 % des digérmyant connu
une insertion ont mis moins de 3 mois pour accédérur premier emploi. Logiquement, les diploméaray
prolongé leur parcours de formation immédiatem@nés |'obtention de la licence ont un temps d'itiearplus
long que ceux ayant fait le choix de la vie actiés le dipldme en poche (en moyenne 8,7 mois c8rrmois).

Les diplémés ayant suivi leur licence professiolenedous le régime de l'apprentissage ont une iogert
légerement plus rapide que ceux ayant suivi leentie en formation initiale classique (en moyenn@ contre
2,8 mois, et ce parmi les étudiants ayant fait loic de linsertion immédiatement aprés la licence
professionnelle). En effet, 54 % des apprentisététrecrutés dans I'entreprise de leur apprentisdags étudiants
ayant suivi la licence professionnelle en formaiititiale classique ne sont que 22 % a avoir étbaarrohés a la
suite de leur stage. Au total, le stage (ou I'appgsage) a permis le recrutement de 41 % desrdédbayant
occupé au moins un emploi.

84 % occupent des emplois stables

Plus de 8 dipldmés en emploi sur 10 ont signé dagats stables : 75 % sont en CDI et 9 % sonttfomaeaires.
La plupart de ces derniers étaient fonctionnaivemleur licence professionnelle (28 personnempa®). Parmi
les autres dipldbmés en emploi, la moitié (8% dadamble) occupent des emplois caractérisés parfantee
précarité (CDD de moins de 6 mois, intérim, intétanice du spectacle). Enfin, 3 % des dipldmés epia@raont
indépendants : soit ils ont créé leur activitét Bsitravaillent en free lance.

Un quart des dipldomés occupent des emplois de cadre

26 % des dipldmés occupent des emplois que l'ont passer dans la catégorie ‘Cadres et professions
intellectuelles supérieures’ de la nomenclature BES (Professions et Catégories Sociales) de I'ENIEes
diplomés issus de I'lFCS de Sainte-Anne représéméequart d’entre eux. 53 % des emplois correspohdux
professions intermédiaires (emplois de technigienfremaitre, agent de maitrise...). 16 % ne sonepgdoyés a
leur niveau puisqu’ils occupent des postes d’ouaied’ employé.

Parmi les étudiants en formation initiale, ceuxrayabtenu leur licence sous le régime de I'appssatie occupent
plus souvent des postes de cadre que les étudigants suivi la licence professionnelle de fagorssitgue (23 %
contre 11 %). De plus, ces derniers sont plus sdwmployés ou ouvriers que les apprentis (26 %red? %).
Par ailleurs, les étudiants ayant complété le@nbe par une formation 'année suivante obtienpkrg souvent
un poste de cadre (38 % contre 19 %).

Enfin, les dipldmés issus de la toute premiéere ptmn des licences professionnelles nouvellemedtas sont
moins souvent cadres que ceux ayant validé dexckseprofessionnelles plus anciennes (3,3 % c@nteé). Sans
doute faut-il un peu de temps pour que ces nouvdgl&mes soient reconnus sur le marché du travail.

De plus, les diplémés en emploi sont globalemetigfaés : plus des trois quarts estiment que lesions qui leur
sont confiées correspondent a leur niveau d'étetléss deux tiers estiment que ce qu'ils ont appeisdant leur
licence professionnelle correspond aux compétemeds doivent mettre en ceuvre.

Méthodologie

Les étudiants de licence professionnelle ayantnobiieur diplome en 2006nt été enquétés de facon exhaus
par téléphone, en février et mars 2008, soit en emog 18 mois aprés l'obtention de leur lieenc
professionnelle. Les informations collectées oétattmplétées par celles contenues dans APOGERst&ad
données administratives et pédagogiques de 'UPE-ML

Parmi les 771 diplémés, 625 ont répondu au quesiog, soit un taux de réponse de 813%.point de vue de
caractéristiques socio-démographiques et scoldgesionrépondants ne différent pas de maniere signifie:
des répondants. Aussi, les résultats de I'enquéitegnt étre étendus a I'ensemble des diplémés.

Les étudiants engagésarts un cursus dingénieur a I'ESIEE parallelemenliedr inscription en licenc
professionnelle ont été retirés de l'analyse. Eietefces étudiants obtiennent une licence profassite
Réseaux et télécommunicatiqgreg équivalence. De plus, ces étudiants poursuivejoritairement leurs étude
a 'ESIEE dans la plupart des cas.

Cette étude porte donc sur 601 étudiants enquétés.




Des emplois en lle-de-France

Prés des trois quarts des dipldomés en emploi tlawben lle-de-France et notamment plus d’'un ciéope sont
embauchés dans la capitale. 16 % ont trouvé unaerapl Seine-et-Marne : il s’agit majoritairemenétdidiants
originaires de ce département (70 %). Un quart travaillentpesvince : ce sont presque tous des provinciaux
d’origines (82 %). D’ailleurs, parmi ces dernidesplupart sont retournés dans leur départemenmigie ou dans
un département limitrophe.

Plus de 80 % des diplémés ont intégré le mond€eudréprise, et qui plus est, de grandes entreprigd %
travaillent pour des entreprises de plus de 20xiéal Seuls 12 % travaillent pour des entrepidsesoins de 10
salariés.

Peu travaillent dans la fonction publique (12 % dipgdmés en emploi). Il s’agit essentiellemenpdafessionnels
de santé (et notamment d’ex-infirmiéres) ayantdéaleur licence professionnelle dans le cadre dformaation
plus large de cadre de santé ou de diplémés qudose reconvertis, aprés la licence, vers les nsetiky
I'enseignement.

Enfin, le secteur associatif n’emploie que 4 % dipmes.

1 500 € nets mensuels a I'embauche

Dans le cadre de leur premier emploi, les dipléaedicence salariés en France travaillant a teropgptet ont
percu un salaire net moyen de 1 520l€s apprentis, qui ont une expérience professitamplus importante a
valoriser que les étudiants en formation initialassique, percoivent un salaire a I'embauche sepérien
moyenne, de 74 €.

Au moment de I'enquéte, le salaire net moyen mdrsékeve a 1 690 €. La encore, les étudiants ayaivi leur
licence en apprentissage se démarquent des autesia écart moyen de rémunération de 127 €. Taistefes
chiffres sont a considérer avec prudence dans lsumeou plusieurs criteres influencent la rémuig@rat
(ancienneté dans le poste par exemple). Ainsidagsconstatés entre apprentis et étudiants siglees » ne sont
pas di au seul statut durant les études.

Situation des diplémés 2002, 2003, 2004 et 2005M8is apres la licence

Diplémeés

2002

Diplémeés
2003

Diplémés
2004

Diplémés
2005

Diplémés
2006

Effectifs enquétés 109 197 274 464 601

Vie active ( %) 77,1 80,7 73,4 75,9 76,7
Poursuite d'études ( %9 22,9 17,3 25,9 23,7 22,1
Taux de chémage ( % 17,8 10,7 10,0 6,5 7,4
Emploi stable ( %) 78,6 75,4 74,6 83,3 84,1
Salaire net médian 1450 1517 1500 1 600 1 600

Sources : Enquéte licence professionnelle 20087,28@06, 2005 et 2004

Par rapport a la promotion 2005, les indicateurs imSertion professionnelle des diplomés de licence
professionnelle sont relativement stables, si cest’le taux de chédmage qui a progressé de presqueaint.
Mais globalement, I'ensemble de ses indicateurseret améliorés si on les compare aux promotions 200ire
2002.

Néanmoins, quelques faiblesses viennent nuancerbilan trés positif : 18 % sont sur des emplois qué
correspondent pas a leur licence professionnell@l@més employés ni a leur niveau d’études, ni arl@iveau

de compétences). lls sont sur des emplois sousiigsl ne travaillent pas dans le domaine de leireince
professionnelle ou estiment que leur DUT ou BTS aiirsuffi pour occuper leur emploi. D’ailleurs lesleux
tiers déclarent que leur licence professionnelleargue peu joué pour étre recrutés.

Un peu plus du quart des dipldmés poursuivent leurgtudes

A l'issue de leur licence professionnelle, 26 % dgdémés s’inscrivent dans une formation. Pluslalenoitié
d’entre eux poursuivent dans un master (53 %),UE-MLV majoritairement (62 %). Leur choix se porte
secondairement sur des diplémes de commerce, gaatimanagement (12 %), des formations d'ingéniedn)

! L'origine géographique des étudiants est apprééepar leur département d’obtention du bac.
2 Pour le calcul des salaires nets mensuels, lespriue les salariés peuvent percevoir ont étéuabsises.



ou des formations en communication et multimédi#}68 % se sont inscrits & I'lUFM pour préparer éencours
de I'enseignement.

Poursuivre leurs parcours de formation semble étreine suite logique pour ces étudiantspeu d’entre eux ont
recherché un emploi (12 %). lls ne s’inscrivent dgas faute de s'insérer dans la vie active. [@ai, les
étudiants qui poursuivent leurs études ont un Ippefiticulier : les étudiants ayant eu un parcdinésaire avant la
licence professionnelle continuent plus souventsl@udes que les autres (28 % des étudiants abtenu leurs
licence en formation initiale contre 15 % des Iwén en formation continue et parmi les licenciéSa@mation
initiale, 30 % de ceux qui n'ont pas connu d’intgtion d’études avant la licence professionnellerpaivent leur
parcours contre 15 % de ceux ayant connu au moirsd’interruption d’études avant leur inscriptiemlicence
professionnelle). De plus, les étudiants issus d& Poursuivent plus frequemment leurs études dpradicence
professionnelle que ceux issus de BTS (39 % c@3%).

42 % des étudiants ont choisi de continuer leucquas sous le régime de I'apprentissage et 8 %fioéaré d'un
contrat de professionnalisation. Les étudiants tayagparé leur licence professionnelle sous lemmégde
I'apprentissage continuent majoritairement danteaoatie (65 %) et 20 % des étudiants n'ayant piasefahoix de
I'apprentissage pour leur licence professionnal&sirnent vers ce mode d’enseignement en 2006-2007

A l'issue de cette année de formation complémeni@lr % des étudiants valident leur année. Quasitnantles
étudiants inscrits en master valident leur preen&mée (89 %).

En 2007-2008, 22 % des diplébmés de licence sontritssdans une formation

Deux rentrées universitaires aprés I'obtentionede licence professionnelle, 22 % des dipldmésquovent leurs
études. Parmi eux, 85 % étaient déja inscrits @6-2007 et 15 % reprennent leurs études aprésntereuption
d’'un an. Dans le détail :

- 73 % des étudiants inscrits en 2006-2007 sont tosijimscrits : 82 % de ceux ayant validé leur araete
formation et 42 % de ceux ayant échoué. Peu d@&tislise réorientent (9 %) ; les étudiants ayandéal
leur année poursuivent dans leur voie, les aut@sublent.

- 4 % (soit 20 personnes) qui n’étaient pas insdatss une formation en 2006-2007 ont finalementsilue
reprendre leurs études. 7 d’entre elles n'ont janoaicupé d’emploi depuis I'obtention de leur lioenc
professionnelle.

46 % des étudiants préparent leur dipldbme sousétgme de l'apprentissage et 9 % sont en contrat de
professionnalisation.

Parcours des diplomés de licence professionnelle HePE-MLV

Licence professionnelle
obtenue en 2006

601 enquétés

Situation en En études Pas en études
2006-2007 154 447

En études 113 En études 20

Situation en
Février-Mars 2008

Au chdbmage : 5 Au chdmage : 29
Inactifs : 2 Inactifs : 5

Source : Enquéte licence professionnelle, UPE-M1008
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